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Профайл сертифікатної програми курсу 
 

 
 

1 – Загальна інформація 

Повна назва закладу 

вищої освіти та 

структурного підрозділу 

Відокремлений структурний підрозділ закладу вищої освіти 

Хмельницький інститут соціальних технологій  

Кафедра психології та соціальної роботи 

Форми навчання денна, заочна, дистанційна 

Тип документа та обсяг 

програми 

Сертифікат про курсову підготовку 

 

4 кредити ЄКТС,  

термін навчання 8 тижнів 

  

Кількість модулів 4 

Терміни навчання 3.04.23-28.05.23 

*в інші дати, по мірі набору групи, заповнюйте 

реєстраційну форму та ми узгодимо з Вами можливий час 

проходження курсу 

Тижневе навантаження Аудиторних годин: 6 год,  

Годин, відведених на самостійну роботу: 9 год. 

 

В межах ліцензованої 

спеціальності 

Спеціальність: 053 «Психологія» 

Ліцензія: наявна 

Вартість навчання 1600 грн.  

Менеджери програми Кондратюк Світлана Миколаївна, 

завідувач кафедри психології та соціальної роботи 

Хмельницького інституту, к.психол.н, доцент 

0672614909 svetakondratyuk@ukr.net 

Посилання на 

електронний курс 

https://vo.uu.edu.ua/course/view.php?id=3910 

 

Анотація програми 

 

Модуль 1. Комунікативний 

Заплановані результати навчання: Знайомство з учасниками групи. 

Створення клімату психологічної безпеки та довіри. Обговорення принципів 

роботи в групі. Знайомство з структурою тренінгу та основними вимогами щодо 

проведення тренінгу. Оволодіння вміннями та навичками самопрезентації 

учасників тренінгу.  

Розвиток установки на професійний та особистісний розвиток. Оволодіння 

навичками постановки  загальних та конкретних цілей. Оцінювання доцільності 

своїх дій. Розвиток здатності до самоорганізації та самоконтролю.  

Знайомство учасників тренінгу з ефективними та неефективні формами 

міжособистісної взаємодії. Знайомство учасників тренінгу з патологічними 

механізмами переривання контакту. Розвиток навичок розуміння партнера зі 

спілкування, навичок висловлювати свої почуття, навичок «активно» слухати 

співрозмовника, навичок відновлювати контакт із своїми переживаннями. 

Розвиток здатності до розуміння і прийняття інших людей і себе; здатності 

встановлювати емоційну близькість з партнером по спілкуванню.  

Відпрацювання навиків конструктивного прояву гніву. 

 



 

Модуль 2. Емоційно-почуттєвого виховання і самовиховання 

особистості 

Заплановані результати навчання: Розвиток здатності керувати процесом 

позитивного самоперетворення та здійснювати допомогу іншим у конкретизації 

напрямків самовдосконалення. 

Розвиток навичок рефлексії, знайомство учасників тренінгу з такими 

поняттями, як рефлексивна ситуація та рефлексивна децентрація. Усвідомлення 

зон внутрішньоособистісного конфлікту за методикою «Дослідження 

міжособистісних відношень» Лірі. 

 

Модуль 3. Розвиток професійних навичок 

Заплановані результати навчання: Розвиток навички асертивної 

поведінки. Мобілізація власних ресурсів, уміння знаходити правильні форми 

взаємодії з соціальним оточенням. Розвиток навичок використання 

внутрішнього життєвого ресурсу, відновлення сил для ефективного спілкування 

й досягнення поставлених цілей. 

 

Модуль 4. Конструктивне мислення 

Заплановані результати навчання: Відпрацювання навичок 

конструктивного мислення. Виявлення учасниками тренінгу власних 

ірраціональних думок. Усвідомлення власної моделі поведінки в ситуації 

взаємодії зі своїм страхом. 

 

Навчальний план 

 

Змістовні модулі 

Кількість годин 

Викладач (ПІБ, 

посада, науковий 

ступінь, вчене звання) 
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Змістовий модуль 1. Комунікативний 
Вступне заняття. Знайомство з учасниками 

групи. Створення атмосфери довіри, 

психологічної безпеки. 
4 – 2 2 

Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 

Розвиток мотиваційної сфери 
Заняття 2. «Карта моїх цілей» 4 – 2 2 

Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 

Розвиток комунікативної сфери 
Заняття 3. «Посилання Я-повідомлень» 4 – 2 2 

Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 

Заняття 4. «Уважне слухання й адекватна 
відповідь» 4 – 2 2 

Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 

Заняття 5. «Контакт і проекція» 
4 – 2 2 

Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 
Заняття 6. «Ретрофлексія і дефлексія» 

4 – 2 2 
Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 
Заняття 7. «Інтроспекція – батьківські 

цінності». 
4 – 2 2 

Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 



 

 

Форма підсумкової атестації слухачів курсу 

 

Атестація слухачів курсу сертифікатної програми «Тренінг 

особистісного зростання» здійснюється в формі (необхідне підкреслити) 

захисту проєкту та завершується видачею сертифіката встановленого зразка 

про проходження курсової підготовки. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

Заняття 8. «Конструктивний спосіб виявлення 

гніву» 
6 – 2 4 

Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 

Разом за змістовий модуль 1  34 – 16 18  

Модуль 2.  Емоційно-почуттєвого виховання і самовиховання особистості. 

Тема 4. Самовиховання особистості 
Заняття 9. Методика «Перетворення». 4 – 2 2 

Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 
Заняття 10. «Правила самовдосконалення» 

4 – 2 2 
Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 

Заняття 11. Моделювання ситуацій виявлення 
необхідних рис. 

4 – 2 2 
Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 

Тема 5. Рефлексивно-почуттєвий розвиток 
Заняття 12. «Робота з тінню» 

4 – 2 2 
Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 

Заняття 13. «Наставники» 4 – 2 2 
Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 

Заняття 14. «Три Я» 6 – 2 4 
Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 

Разом за змістовий модуль 2 26 – 12 14  

Модуль 3.   Розвиток професійних навичок 

Тема 6. Розвиток професійних навичок 

Заняття 15.  «Скажи ні» 
6 – 2 4 

Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 

Заняття 16. «Складні життєві ситуації» 6 – 2 4 
Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 

Заняття 17. «Якір ресурсу» 8 – 2 6 
Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент 

Разом за змістовий модуль 3 20 – 6 14  

Модуль 4.    Конструктивне мислення 

Тема 7. Розвиток конструктивного 

мислення. 

Заняття 18. «Залежність від стереотипів і 

штампів – свобода» 

8 – 2 6 
Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 

Заняття 19. «Взаємодія зі страхом та радістю» 
8 – 2 6 

Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 

Заняття 20 Усвідомлення учасниками групи 
змін, які сформовані ними в процесі групової 

роботи.  
8 – 2 6 

Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 

Заняття 21. Захист власних тренінгових 

програм 
10 – 6 4 

Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 

Разом за змістовий модуль 4 28 – 12 16  

Підсумкова атестація 

6 – 6 – 

Кондратюк С. М., 

к.психол.н, доцент  

Сиско Н. М., к.психол.н., 

доцент 

Усього годин 120 – 52 68  



 

Шкала оцінювання (національна та ECTS) 
 

Оцінка за 100-бальною 

системою 

Оцінка за 

національною шкалою 
Оцінка за шкалою ECTS 

90 – 

100 
відмінно 5 

зараховано 

A відмінно 

82 – 89 добре 4 B добре (дуже добре) 

75 – 81 добре 4 C добре  

64 – 74 задовільно 3 D задовільно  

60 – 63 задовільно 3 Е задовільно (достатньо)  

35 – 59 незадовільно 2 

не 

зараховано 

FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

1 – 34 незадовільно 2 F 

незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 
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